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Two-Day Workshop 
HR Training 3 in 1 
Batch #5 
 
Job Analysis + KPI’s +  
Standard Competencies 

Investasi per peserta 
Early bird: 1.750.000 IDR (H-7) 
Normal: 2.500.000 IDR 
Rombongan (> 3): 2.000.000 IDR 

Contact: 
RIzka  
Office/fax: 0274-551927 
CP: 081225244397 
Email: info@gmpjconsulting.com 

Alamat: JL. LPP No. 1 Yogyakarta, 
55222 

	Yogyakarta,
6-7 Agustus 2018

WWW.GMPJCONSULTING.COM

Fasilitator:  Muhammad Hamdi, SE., MBA 

Workshop ini tepat bagi para praktisi SDM yang mengalami kesulitan un-
tuk menyelaraskan uraian tugas karyawan, key performance indicators 
(KPIs) dan standar kompetensi. Uraian jabatan dikembangkan dengan 
pendekatan RACI. KPIs dikembangkan dennen pendekatan balanced 
scorecard. Standar Kompetensi National Indonesia. Materi yang akan 
disampaikan:

M A N FA AT  A PA YA N G  A K A N  D I D A PAT ?  

Melakukan análisis abatan 
dan penyempurnaan uraian 
jabatan

Mengembangkan kompetensi 
yang mendorong peningkatan 
kinerja

Mengembangkan KPI yang 
selaras dengan sasaran, 
strategi dan fungsi jagatan

Mengembangkan Profil 
kompetensi dan teknik 
pengurkurannya

Mengembangkan alat ukur 
dan system monitoring KPI

Venue: Hotel Harper Malioboro 
Address: Jalan P. Mangkubumi, Kota Yogyakarta,  
Daerah Istimewa Yogyakarta, Indonesia 

http://www.gmpjconsulting.com
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